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เหมอืงแร่โพแทชจงัหวดัอดุรธานี 1 

เหมืองชมุชน น ำคนกลบับำ้น สรำ้งฐำนเศรษฐกิจ เป็นมติรเกษตรกร 

ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
เหมืองแร่โพแทชจงัหวัดอุดรธานี หลังจากได้รับอนุญาตประทานบัตร 

 

วันท่ี 23 กันยายน 2565 บริษัท เอเซีย แปซิฟิค โปแตซ คอรป์อเรชั่น จ ากัด ในเครือ บริษัท         
อิตาเลียนไทย ดีเวล๊อปเมนต์ จ  ากัด (มหาชน) ได้รับอนุญาตประทานบัตร เลขท่ี 27206/16504, 
27207/16505, 27208/16506 และ 27209/16507 จากกรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร ่เพ่ือการ
ท าเหมืองประเภทท่ี 3 (เหมืองใตด้ิน) ชนิดแร ่โพแทช ในพืน้ท่ีอ  าเภอเมืองอดุรธานี และอ าเภอประจกัษ์
ศิลปาคม จังหวัดอุดรธานี ระยะเวลาตั้งแต่วันท่ี 23 กันยายน 2565 ถีง วันท่ี 22 กันยายน 2590        
รวม 25 ปี 

ตลอดมา บรษัิทฯ ไดด้  าเนินการกิจการตามเง่ือนไขการอนญุาตประทานบตัรและมาตรการตาม
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม (Environmental Impact Assessment : EIA) โดยมีรายละเอียด 
ดงันี ้

 
1.1 ช าระเงินโบนสัจ านวน 5 ลา้นเหรียญสหรฐัใหก้รมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ ในวนัท่ีไดร้บั

ประทานบตัร คิดเป็นเงินไทย 187,294,000 บาท (หนึ่งรอ้ยแปดสิบเจ็ดลา้นสองแสนเก้าหม่ืนส่ีพนับาทถว้น) โดย
ค านวณตามอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี 7 ตลุาคม 2565 

1.2 ประชมุคณะกรรมการจดัการประชมุปรึกษาเบือ้งตน้กับผูมี้ส่วนไดเ้สีย  วนัท่ี 2 พฤศจิกายน 2565 ตาม
ค าสั่งกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ ท่ี 72/2557 โดยผูว้่าราชการจงัหวัดอุดรธานี เป็นประธาน เพ่ือ
เตรียมก าหนดขัน้ตอนการคดัเลือกตวัแทนผูมี้สว่นไดเ้สียทดแทนผูท่ี้พน้จากต าแหนง่ หรือเสียชีวิต  

1.3 คดัเลือกตวัแทนผูมี้ส่วนไดเ้สียในโครงการเหมืองแรโ่พแทชจงัหวดัอดุรธานี วนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 
ผูว้่าราชการจังหวัดอุดรธานี ไดแ้จง้ประกาศคณะกรรมการจัดการประชุมเบือ้งตน้กับผูมี้ส่วนไดเ้สียในโครงการ
เหมืองแรโ่พแทชจงัหวดัอดุรธานี ท่ี 1/2565 ประกาศรายช่ือตวัแทนผูมี้ส่วนไดเ้สียตามกฎหมายแรใ่นโครงการเหมือง
แรโ่พแทชจงัหวดัอดุรธานี จ  านวน 96 คน 

1.4 ก าหนดตวัผูมี้สิทธิตรวจสอบเหมือง วนัท่ี 21 พฤศจิกายน 2565 จงัหวดัอดุรธานี ไดจ้ดัประชมุตวัแทนผู้
มีสว่นไดเ้สีย เพ่ือตกลงก าหนดตวัผูมี้สิทธิตรวจสอบตามขัน้ตอนมาตรา 88 แหง่พระราชบญัญตัแิร ่พ.ศ. 2562 โดยมี

1. การปฏิบัติตามเงื่อนไขประทานบัตรและการด าเนินงานด้านการมีส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้เสีย 
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ผูว้่าราชการจงัหวดัอดุรธานีเป็นประธานการประชมุ ซึ่งท่ีประชมุไดต้กลงก าหนดตวับคุคลผูมี้สิทธิตรวจสอบการท า
เหมืองใตด้ินของบริษัท เอเซีย แปซิฟิค โปแตซ คอรป์อเรชั่น จ  ากดั จ  านวน 3 ราย ไดแ้ก่ 1) นายเคนเหล็ก เรืองเดช 
อดีตรองนายกเทศมนตรีเมืองโนนสูง – น า้ค  า  2) นายร่วม แก่นแกว้ อดีตประธานคณะกรรมการบริหารองคก์าร
บรหิารสว่นต าบลหนองไผ ่3) นายประจวบ แสนพงษ ์อดีตนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลหว้ยสามพาด  

1.5 ด าเนินการจ่ายเงินค่าทดแทนใหก้ับเจ้าของกรรมสิทธ์ิในท่ีดินท่ีอยู่ในเขตพืน้ท่ีประทานบตัรจ านวน 
26,446 ไร ่1 งาน 49 ตารางวา ซึ่งเริ่มด  าเนินการจา่ยมาตัง้แตไ่ดร้บัประทานบตัรจนถึงปัจจบุนั 

1.6 วางเงินอุดหนุนสนบัสนุนการมีส่วนร่วมตรวจสอบการท าเหมืองใตด้ิน  วนัท่ี 21 ธันวาคม 2565 บริษัท 
เอเซีย แปซิฟิค โปแตซ คอรป์อเรชั่น จ  ากดั ไดว้างเงินอดุหนนุสนบัสนนุการมีส่วนรว่มตรวจสอบการท าเหมืองใตด้ิ น
งวดแรกเป็นเงิน 3,792,000 บาท ไวท่ี้กรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร ่เป็นไปตามท่ีกฎหมายและเง่ือนไข
ประทานบตัรก าหนดเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้  

1.7 อธิบดีกรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแรไ่ดท้  าสญัญาวา่จา้ง ผูมี้สิทธิตรวจสอบการท าเหมืองใต้
ดิน ของบริษัท เอเซีย แปซิฟิค โปแตซ คอรป์อเรชั่น จ  ากัด ในวันท่ี 3 พฤษภาคม 2566 เพ่ือด าเนินการจัดจา้ง
ผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะดา้น ตามประกาศท่ีก าหนดไวใ้นประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม 

1.8 เม่ือวนัท่ี 9 มกราคม 2567 ผูมี้สิทธิตรวจสอบการท าเหมืองใตด้นิ ไดว้า่จา้งผูเ้ช่ียวชาญเพ่ือชว่ยเหลือผูมี้
สิทธิตรวจสอบการท าเหมืองใตด้ิน จ านวน 3 คน ประกอบดว้ยผูเ้ช่ียวชาญดา้นวิศวกรรมเหมืองแร ่ผูเ้ช่ียวชาญดา้น
ธรณีเทคนิคและกลศาสตรข์องหิน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสิ่งแวดลอ้ม 
 

 
 

2.1  ตามประกาศคณะกรรมการชุมชนสมัพนัธเ์หมืองแร่โพแทชจงัหวดัอุดรธานี 1/2566 ประกาศแต่งตัง้
คณะกรรมการชมุชนสมัพนัธ ์ณ วนัท่ี 5 เมษายน 2566 ทัง้นี ้ไดมี้การจดัประชมุคณะกรรมการชมุชนสมัพนัธค์รัง้ท่ี 1 
ประจ าปี 2567 เม่ือวนัท่ี 21 มีนาคม 2567 โดยมีตวัแทนทัง้ผูป้ระกอบการเหมืองแร ่ฝ่ายชมุชน ฝ่ายราชการ รวมทัง้
ผูแ้ทนวดั และผูแ้ทนสถานศกึษาในเขตประทานบตัร เขา้รว่มประชมุ โดยมีวาระการประชมุ ไดแ้ก่ การแจง้รายงาน
ผลการปฏิบตัิตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดลอ้มในระยะเตรียมการก่อสรา้ง การตรวจสอบขอ้รอ้งเรียนในพืน้ท่ีตดิตัง้กลอ่งรบัเรื่องราวรอ้งทกุข ์จ  านวน 14 
จดุ ผลการด าเนินงานดา้นกองทนุตามมาตรการปอ้งกนัและแกไ้ขผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม การด าเนินการเก็บตวัอย่าง
ดา้นสิ่งแวดลอ้มครัง้ท่ี 1/2567 ความกา้วหนา้การจ่ายเงินคา่ทดแทนการท าเหมืองใตด้ิน การรายงานบญัชีคา่ใชจ้่าย
งบประมาณของคณะกรรมการชุมชนสมัพนัธ ์และความกา้วหนา้การเตรียมงานดา้นเทคนิคและวิศวกรรม  รวมทัง้ 
ไดร้่วมกันพิจารณาแผนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชนสมัพนัธป์ระจ าปี 2567 และงบประมาณประจ าปี 
เพ่ือใหก้ารด าเนินงานเกิดประสิทธิภาพและประโยชนส์งูสดุแก่ชมุชนตอ่ไป 

2. การด าเนินงานตามมาตรการ EIA  
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2.2 การตดิตัง้และตรวจสอบจดุรบัเรื่องรอ้งเรียน มาตรการท่ีก าหนดตาม EIA ไดก้ าหนดจดุรบัเรื่องรอ้งเรียน 

จ านวน 14 จดุ ไดแ้ก่ ท่ีวา่การอ าเภอเมืองอดุรธานี, ท่ีวา่การอ าเภอประจกัษศ์ลิปาคม, เทศบาลเมืองโนนสงู - น า้ค  า, 
เทศบาลต าบลหนองขอนกวา้ง, เทศบาลต าบลหนองไผ่, องคก์ารบริหารส่วนต าบลโนนสูง , องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลนามว่ง, องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหว้ยสามพาด, ท่ีท  าการก านนัต าบลโนนสงู, ท่ีท  าการก านนัต าบลหนองขอน
กวา้ง, ท่ีท  าการก านนัต าบลหนองไผ่, ท่ีท  าการก านนัต าบลนามว่ง, ท่ีท  าการก านนัต าบลหว้ยสามพาด และส านกังาน
เหมืองแร่โพแทชจังหวัดอุดรธานี ได้มีการตรวจสอบจุดรับเรื่องร้องเรียนเป็นประจ าทุกสัปดาห์ นับตั้งแต่ได้
รับประทานบัตรจนถึงปัจจุบัน การตรวจสอบกล่องรับเรื่องรอ้งเรียนนั้น ยังไม่ปรากฏว่ามีข้อรอ้งเรียน อีกหนึ่ง
มาตรการท่ีส าคญัไดมี้การจดัตัง้คณะท างานพิจารณาขอ้รอ้งเรียน ประกอบดว้ย ผูอ้  านวยการฝ่ายเหมืองแรโ่พแทช
จังหวัดอุดรธานี หน่วยงานดา้นเทคนิคและวิศวกรรม หน่วยงานด้านกฎหมาย หน่วยงานด้านชุมชนสัมพันธ์  
หน่วยงานดา้นประชาสมัพนัธ ์และหน่วยงานดา้นสิ่งแวดลอ้ม เพ่ือก าหนดระเบียบ การรบัเรื่องรอ้งเรียน รวมถึง
พิจารณาขอ้รอ้งเรียน 

2.3 ความกา้วหนา้ในการด าเนินงานกองทนุตามมาตรการ EIA  
1) ทุนการศึกษาเพ่ืออนาคตเยาวชนจังหวัดอุดรธานี ได้มีการจัดประชุมสมัยสามัญ ครั้งท่ี 1 
ประจ าปี 2567 เม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 2567 เพ่ือพิจารณาแผนการด าเนินการทนุการศกึษาปี พ.ศ.
2567 รูปแบบวิธีการจดัสรรทนุ และก าหนดการจดัพิธีมอบทนุ 

2) กองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพ ไดมี้การจดัประชมุสมยัวิสามญั ครัง้ท่ี 1/2567 เม่ือวนัท่ี 6 มีนาคม 2567 
เพ่ือรว่มกนัพิจารณาเห็นชอบแผนการด าเนินงานและงบประมาณของกองทนุ  

3) กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื ้นท่ีเหมืองแร่ ได้ด  าเนินการเปิดบัญชีและน าเงินกองทุนเพ่ือ
สนบัสนนุการด าเนินการของคณะกรรมการชมุชนสมัพนัธ ์ จ  านวน 500,000 บาท และไดมี้การ
โอนเงินเขา้กองทุนตามเง่ือนไขประทานบตัร จ านวน 300,000 บาท เม่ือวนัท่ี 3 พฤศจิกายน 
2566 ในตอนนีอ้ยู่ระหว่างการด าเนินการในการรบัฟังความคิดเห็น และแตง่ตัง้คณะกรรมการ
บรหิารกองทนุตามโครงสรา้งอีไอเอ  

4) กองทุนสวัสดิการชุมชน ได้มีการเปิดบัญชีธนาคารพร้อมน าเงินเข้ากองทุน เม่ือวันท่ี 3 
พฤศจิกายน 2566 จ านวน 200,000 บาท และไดจ้ดัประชมุครัง้ท่ี 1/2567 เม่ือวนัท่ี 1 มีนาคม 
2567 โดยมีผูว้า่ราชการจงัหวดัเป็นประธาน เพ่ือแตง่ตัง้คณะอนกุรรมการ และพิจารณาระเบียบ
กองทนุ 

5) กองทนุช่วยเหลือครวัเรือน ไดด้  าเนินการเปิดบญัชีไปแลว้เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม 2566 ตอนนีอ้ยู่
ระหวา่งการจดัท ารา่งระเบียบกองทนุ 
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6) กองทนุชว่ยเหลือคา่ปุ๋ ยใหเ้กษตรกรในพืน้ท่ีประทานบตัร จะด าเนินการในปีท่ีเริ่มด าเนินการผลิต
แรไ่ด ้
2.4 การตรวจวัดคุณภาพดา้นสิ่งแวดลอ้ม การตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอ้มไดด้  าเนินการปีละ 2 ครัง้มา

อย่างต่อเน่ืองก่อนได้รับประทานบัตร ครั้งท่ี 1/2566 ได้ลงพืน้ท่ีร่วมกับบริษัทท่ีปรึกษา ได้มีการเก็บตัวอย่าง
สิ่งแวดลอ้มในพืน้ท่ี โดยไดเ้ชิญหน่วยงานราชการ ผูมี้สิทธิตรวจสอบการท าเหมืองใตด้ิน ตวัแทนผูมี้ส่วนไดเ้สีย
คณะกรรมการชุมชนสัมพันธ์ร่วมสังเกตการณ ์เพ่ือน าไปตรวจวัดในหอ้งปฏิบัติการท่ีไดม้าตรฐาน และไดส้รุป
รายงานผลการตรวจวดัคณุภาพสิ่งแวดลอ้ม แจง้ใหห้น่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้งทัง้ในระดบัจงัหวดั และในพืน้ท่ีให้
รบัทราบอาทิ อตุสาหกรรมจงัหวดัอุดรธานี สาธารณสขุจงัหวดัอุดรธานี โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบลในพืน้ท่ี 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ก านนั ผูใ้หญ่บา้น ประธานชมุชน และตวัแทนผูมี้สว่นไดเ้สีย เป็นขัน้ตอนการมีสว่นร่วม
ในการตรวจสอบ 

2.5 ดา้นอาชีวอนามยั และสิ่งแวดลอ้ม ไดจ้ดัใหมี้เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบัวิชาชีพ หรือ 
จป. เตรียมความพรอ้มรถรบัสง่ตอ่ผูป่้วยเม่ือคนงานเกิดอบุตัเิหตุใหส้ามารถน าผูป่้วยไปรกัษาไดท้นัท่วงที และไดจ้ดั
ฝึกอบรมพนกังาน ผูร้บัเหมา เพ่ือลดอบุตัเิหตจุากการท างาน ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

2.6 คณะกรรมการชมุชนสมัพนัธ ์โดยคณะอนกุรรมการประชาสมัพนัธไ์ดด้  าเนินการประชาสมัพนัธ ์ขอ้มลู
ใหก้ับชาวบา้นในเขตพืน้ท่ีประทานบตัร และพืน้ท่ีใกลเ้คียง การจดัประชุมรายหมู่บา้นและชุมชน การเสวนากลุ่ม
ย่อยและการพบปะรายบคุคลทัง้ 37 หมู่บา้น 20 ชมุชน ทัง้นีก้ารประชาสมัพนัธย์งัเปิดให้สามารถประชาสมัพนัธไ์ด้
หลายช่องทางทัง้ การจัดประชุมหมู่บา้น การชีแ้จงดว้ยเอกสาร การประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย  ส่ือวิทยุ การ
ประชาสมัพนัธร์ถแหป่ระชาสมัพนัธ ์การเสาวนากลุม่ยอ่ยและพบปะรายบคุคล เพ่ือใหเ้หมาะสมกบัสภาพพืน้ท่ี 
 

 
 

3.1 ไดด้  าเนินการประชาสมัพนัธข์อ้มลูอย่างตอ่เน่ืองตัง้แต่ระยะเตรียมการท าเหมือง ตามมาตรการปอ้งกนั
และแก้ไขผลกระทบดา้นสิ่งแวดล้อม ไดก้ าหนดให้ตอ้งประชาสัมพันธ์กับ องคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน ก านัน 
ผู้ใหญ่บา้น ประธานชุมชน กลุ่มองคก์รภาคประชาชน ตัวแทนผู้มีส่วนไดเ้สีย และชาวบา้นในพืน้ท่ีไดร้ับทราบ
ความกา้วหนา้เป็นระยะ เก่ียวกบัรายละเอียดการท าเหมือง มาตรการปอ้งกนัและแกไ้ขผลกระทบดา้นสิ่งแวดลอ้ม 
และมาตรการตดิตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม ดงันี ้

1) การประชุมสภาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตพืน้ท่ี เพ่ือชีแ้จงรายละเอียดการท าเหมือง 
มาตรการป้องกันผลกระทบสิ่งแวดลอ้มและการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม การ
ประชาสมัพนัธก์ารจา่ยเงินคา่ทดแทน และการมีสว่นรว่มของชมุชนตอ่โครงการเหมืองแรโ่พแทช
จงัหวดัอดุรธานี และรบัฟังขอ้เสนอประกอบการพฒันาเหมืองแรโ่พแทชจงัหวดัอดุรธานี 

3. การด าเนินกจิกรรมด้าน CSR และการประชาสัมพันธ ์ 



 บริษัท เอเซีย แปซิฟิค โปแตซ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด 

 

เหมอืงแร่โพแทชจงัหวดัอดุรธานี 5 

เหมืองชมุชน น ำคนกลบับำ้น สรำ้งฐำนเศรษฐกิจ เป็นมติรเกษตรกร 

2) การประชมุก านนั ผูใ้หญ่บา้น ตามวาระการประชมุประจ าเดือน เพ่ือรายงานความกา้วหนา้ใน
การด าเนินโครงการ ชีแ้จงรายละเอียดการท าเหมือง มาตรการป้องกันผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม การรับเรื่องราวร้องเรียน และ
ผลประโยชนเ์รื่องเงินคา่ทดแทน   

3)  การจดัท าส่ือประชาสมัพนัธผ์า่นส่ือโซเชียลตา่งๆ ของบรษิัทฯ ดงันี ้Facebook, You tube, Line 
OA, Blogspot เป็นตน้  

 
3.2 การด าเนินกิจกรรมเพื่อสงัคม (Corporate Social Responsibility : CSR) 

1) ไดด้  าเนินการโครงการท่ีเป็นประโยชนเ์พ่ือชุมชนชนทัง้ โครงการอุดรโพแทชรักษ์ชุมชน เพ่ือ
ส่งเสริมคณุภาพดา้นสิ่งแวดลอ้มใหก้บัชมุชน ทัง้บา้น วดั โรงเรียน ในเขตพืน้ท่ี และโครงการโพ
แทชสมารท์คดิ ท่ีสง่เสรมิการเรียนรูด้า้นภาษาองักฤษใหก้บัเดก็และเยาวชนในเขตพืน้ท่ี 

2) การเขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการใหก้ับโรงเรียนผูสู้งอายุในเขตพืน้ท่ีทัง้โรงเรียนผูสู้งอายุเทศบาล
เมืองโนนสูง-น า้ค  า และโรงเรียนผูสู้งอายุองคก์ารบริหารส่วนต าบลโนนสูง เพ่ือส่งเสริมการ
พฒันาคณุภาพชีวิตใหแ้ก่ผูส้งูอายใุนพืน้ท่ี 

3) การเขา้รว่มกิจกรรมงานบญุประเพณีรว่มกบัทางชมุชนอย่างตอ่เน่ือง ทัง้งานประเพณีบญุบัง้ไฟ 
งานประเพณีวนัลอยกระทง และประเพณีอ่ืนๆ 

4) การอนเุคราะหน์ า้ด่ืมใหช้มุชน ครอบคลมุทัง้งานบญุประเพณี จนถึงการเกิดแก่เจ็บตาย 
  

 
 

บริษัทฯ ไดมี้การว่าจ้างผู้เช่ียวชาญจากประเทศเยอรมันนี ซึ่งเป็นผู้เช่ียวชาญดา้นการท าเหมืองใตด้ิน
ประเภทแรโ่พแทชโดยตรง โดยมีแผนงานท่ีก าลงัเตรียมด าเนินการ ดงัตอ่ไปนี ้ 
   1) งานรงัวดัสอบเขตท่ีดนิ เพ่ือก าหนดขอบเขตพืน้ท่ีเตรียมการก่อสรา้งโรงแตง่แร่ 

2) การส ารวจสภาพภูมิประเทศ (Topographic Survey) และก าหนดหมดุส ารวจ (Survey) ในการ
เตรียมการงานก่อสรา้ง 

3) การเตรียมการจดัหาบรษิัทท่ีปรกึษา เพ่ือด าเนินการศกึษาและจดัท าแบบจ าลองคณิตศาสตรช์ัน้
น า้ใตด้นิ (Groundwater Modelling)     

4. งานด้านเทคนิคและวิศวกรรม  


